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El lnstituto Tecnologico de Culiacdn

ffise seriala, para promociones, compactaciones y regularizaciones.

CONVOCATORIA CERRADA
PROMOCI6N' COMPACTACI6N Y REGULARIZACI6N

Culiocon Sinoloo, M6xico., 04 de febrero de 2O2S

cr-AVE pnesupuEsraL oe

14 02 E3s25 04.Otooo4s
PROFESOR DE

ASICNATURA "C"
(8.s.)

$2,/*ts.+o PROFESOR DE
ASICNATURA

04 HORAS

€&

fr.
';;iji 

I,"k#r

'i::ii:;#,i;;;::i:,:,ilid'u,ecP 8o22o 

@ q2,ffi# *;*2*2"5
rlrio tle

La Mujer
Indigena

' ,1,



ffi s.,f, H.g"n,#6t I & *.,'#P,'r,rr,'.*,

"'i;t#f Secrotnrra de Educr

Instituto Tecnoligico de Culiocdn

Para los procesos de promoci6n, compactaci6n y regularizaci6n, invariablemente se
deber6 satisfacer los requisitos que establece el Reglamento lnterior de Trabajo del
Personal Docente de los lnstitutos Tecno169icos, asf como, los criterios de compactaci6n
de plazas y regularizaci5n que se presentan en los anexos de la presente convocatoria.
Poseer una plaza-categorfa que corresponda al lnstituto Tecno169ico de Culiacdn.-
A la fecha de emisi6n de la convocatoria tener un nombramiento definitivo al que le
corresponde el c6digo lo en la(s) plaza(s) que tenga asignada(s).
Que su(s) plazas tengan servicios ininterrumpidos de un aflo para el caso de promoci6n.
Los comprobantes que se presenten en relaci6n con los requisitos reglamentarios deben
ser validados por el/la director(a) del centro de trabajo.

Con fines de transparencia y dar seguimiento puntual a cada una de las solicitudes, s6lo se permitirS a los
participantes al momento de registrarse, optar por uno de los tres procesos.

"El lnstituto Tecnol6gico de Culiacdn se apega a lo establecido en la Ley Federal del Trabajo para prevenir y
eliminar la discriminaci6n, por lo tanto, no solicita certificados m6dicos de no embarazo o virus de
inmunodeficiencia humana (VlH), asf como carta de antecedentes no penales como requisitos para el ingreso".
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A. Para el proceso de promoci6n, el participante deber6 indicar la alternativa correspondiente
establecida en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los lnstitutos
Tecnol6gicos. (Ver anexo 1)

B. Para el proceso de compactaci6n, deberd indicar la categoria y nivel a compactarse. (Ver
adexo 2)

C. Para el proceso de regutarizacl6n, el personal con plaza de T6cnico Docente de Carrera
y No D6cente a partiCipar en las regularizaciones que se deriven del proceso anterior,
deberdn presentar solicitud al publicarse la convocatoria. (Ver anexo 3)

D. Para todos los procesos, se deberd entregar copia de los documentos acad6micos,
experiencia profesional docente y requisitos reglamentarios de acuerdo con la categorfa
convocada y modalidad (promoci6n, compactaci6n o regularizaci6n).

E. El orden de precesi6n serS promoci6n, compactaci6n y regularizaci6n.

F. Una vez concluidos los procesos antes descritos (promoci6n, compactaci6n y
regularizaci6n), la direcci6n d'el centro de trabajo d.eflni16 lds. necesidades acad6micas y se
pr6cederS con'la aplicaci6n del Reglamento lnterior de Trabajo^{el_!-er991al D_ocente de
ios lnstitutos Tecnbl6gicos en sus artfculos]24 inciso a\,127,128,129,130-y131 para un
concurso abierto con -el fin de cubrir las necesidades acad6micas frente a grupo
del lnstituto Tecnol6gico de Culiacdn.
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Instituto Tecno16gico de Culiocdn

Las y los participantes deberdn presentarse-en er Departamento de Recursos Humanos parasolicitar elformato de solicitud J"'p;;i;i;;cion en 
"t 

p-[ceJo, e-l'cuat deberd ,enar debidamentey entregar con la informaci5n solicitaJa [ara participar .n .i'p1o"uso que sea de su inter6s.
Entregar:5 el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostdtica de rosiS#"r""fr:?:f"':l'r?J6f1;:3i]d;Jlillli";t;;;1;;;d fiil..no, der cj4 a17 de rebrero de

La Direcci6n del centr-o-de trabajo serS la responsable de verific-ar, cotejar y validar que rosdocumentos probatorjot-qu" tu"io=n-iilsentaooi. p"ii,r i'Jr..=n.r docente soiicitinte se piden::?'.1?i"Jf,:,U;.t" orisina'les, para totJli ,e r"iiiiaia iiri'."i,i,"#prrsa de 6stos en 
"i momento

De acuerdo con el Reglamento lnterior de Trabajo del personal DocenteTecnot6gicos, ra comisr:6n oictaminaaora-i" 
"rai 

i"niio i"Ir.f.;" esta16
de los lnstitutos
integrada por:

t.
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Un representante nombrado por erTecnor6gico Nacionar de M6xico.Dos representantes nombradbs p"ri. oii"";i6n der 
";"i;;;;i;abajo.E?:3,::H[:il"1',:fi'.:::?iaos 

poietp#o-n,ra"""^t" iliir".*r, en reuni6n convocada por

La comisi6n Dictaminadora' con base en Ja evaluaci6n que realice, estabrecerd ra aptitud derpersonal docente participante para ta categorfa o niv"i inil"aiJto ,rp"rior y emitird su dictamen.

PERtoDo pg LA aoNVocATCTRtA
04 al 17 de febrero dEJ025

PLAZO y llspafl
LA DoCU M ENTACI6N REQUERI DA

t7 de@
tamento de Recursos Humanos en
o de 9:00 a 14:00 horas.

FECHA LIMITE DE ENTRECA DE DICTAMENES (60
dlas naturales contados a partir de la convocatoria)

14 de marzo de 2025
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En caso de inconformidad' el personal docente podrd presentar una solicitud de revision a la ComisionDictaminadora de su centro de trabajo con copia a la oirecciln del lnstituto Tecnol6qico.La Comisi6n Dictaminadora del tuntio ou-irabajo anariz"rl rrr.oii.itudes de revisiin, iara ratificar o rectificar
;; j#ilil;',::?x?J?:f;;:*::"m::r*:l:#"*i::i:ilj,;;;.;;;";;;'jiJ; 

[ara so,ici,a,.,.uui,ion v

La Comision Dictaminadora debera
resultados del concurso dentro de
conocimiento.

Instituto Tecno169ico de Culiocdn

entregar por escrito a la Direcci6n y
los 30 dlas naturales siguientes a l"a

a la organizacion sindical, los
celebraci6n de este, para su

ATENTAMENTE
Excelenciq en Educaci6n

Juon de Dios Bdtiz 3tO pte. Col. Guadotupe C.p.80220
Culiocdn, Sinoloa. fel, 667-454-01 0O

ffi; HPV,Sflg"roN S "-,;rx:
INSTITUTO TECNOLOCICO DE CULIACAN

ZAZUETA

olpecq6r.t

.r"b"# z-

{{ i..}t",*.*"'ffi q,ffi#ffi2025
Ario de

La Mujer
Indigena


