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Secretaria de Educacién Publica

g E P Tecnolégico Nacional de México FORMATO
Secretaria Académica, de Investigacion e Innovacion
SECRETARIA D Direccién de Docencia e Innovacion Educativa SPD

EDUCACION PUBLICA

GUIA PARA LA INTEGRACION DEL EXPEDIENTE DEL EDD 2016

01. Los documentos comprobatorios deberan ser capturados en el nimero de la actividad que se hace referencia
(ejemplo 1.3.5.). En el entendido, de que el documento se tomara en cuenta solamente en la actividad
correspondiente.

02. Todos los documentos emitidos por Instituciones externas al TecNM, subidos al portal se consideran
COPIAS ELECTRONICAS O DIGITALES” por lo que deberan contener la leyenda: “ES COPIA FIEL DEL
ORIGINAL”, con el nombre y la firma del docente al frente del documento.

03. Integrar su expediente en un disco compacto o USB, de acuerdo al Formato SPD, que deberd contener el
expediente foliado electréonicamente con los archivos correspondientes a: Dedicacion, Calidad, Permanencia,
Requisitos, Resumen y SIP. Debera acompanarse del expediente fisico mismo que resguardara el Profesor(a)
durante tres afos.

04. Una vez que el docente cierre la captura de la solicitud, es obligatorio entregar a la Subdireccién Académica del
plantel de adscripcion, el impreso del Formato de Solicitud de Ingreso al Programa (SIP) “reporte de imagenes
que genera el Sistema EDD”, firmado por el docente con el CD/USB referido en el numeral anterior.

05. La captura de la documentacion comprobatoria en el portal http://www.edd.tecnm.mx_sera responsabilidad
del solicitante y debera realizarse dentro del periodo establecido por la convocatoria vigente.

Nota Impaortante: Es responsabilidad del solicitante revisar exhaustivamente su expediente y asegurarse
que el portal electrénico contenga de manera nitida todas las evidencias comprobatorias en el rubro
correcto, con base a los requisitos establecidos en la presente Solicitud del Personal Docente, ya que la
Comisidn de Evaluacion del TecNM, realizara la revision de los documentos requisitos de inicio y una
sola evaluacién de las actividades del expediente digital, para la ratificacion o rectificacién de la puntuacion
y nivel estimado por la Comision Local.

Se considera expediente fisico al documento propiedad del participante, quien lo debera resguardar por un periodo
de tres anos, y que contiene: el Formato de Solicitud del Personal Docente (SPD 2016), debidamente requisitado
con las evidencias de las actividades realizadas con las cuales se emitieron todas las constancias firmadas por la
autoridad competente, asimismo, un respaldo de los archivos correspondientes al numeral 03 de la presente guia.

DESCRIPCION DE FORMATOS

Clave de Descripcion
Formato P
DCL Dictamen de la Comisién de Evaluacion Local.
DCE Dictamen de la Comision de Evaluacion Nacional del TecNM.
Relacion de Candidatos Propuestos para participar en el programa generados por el
RCP .
Sistema EDD
SPD Solicitud del Personal Docente
SIP Solicitud de Ingreso al Programa firmada por el docente y generado por el Sistema EDD
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Secretaria de Educacién Publica

SECRETARIA DE

Tecnolbgico Nacional de México FORMATO
Secretaria Académica, de Investigacion e Innovacion
Direccién de Docencia e Innovacion Educativa SPD

EDUCACION PUBLICA

RELACION DE REQUISITOS DE INICIO PARA CONSIDERARSE PARTICIPANTE EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL
DESEMPENO DEL PERSONAL DOCENTE DE LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS FEDERALES Y CENTROS, Y QUE
DEBERAN DIGITALIZAR Y SUBIR AL PORTAL http://www.edd.tecnm.mx

No.

NOMBRE DEL DOCUMENTO

01.

Constancia de Recursos Humanos que especifique el nombramiento en status 10 o 95 sin titular, anterior a
la quincena 07 del 2015.

02.

Talon de pago (quincena 07 del 2016, sin la percepcion o ajuste del DT 0 18)

03.

Cumplir con la carga académica reglamentaria, con base en lo dispuesto en el Reglamento Interior de Trabajo
del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Art 143,144, 146,147,148,149, 155y 156) reflejado
en los horarios del periodo a evaluar y del primer semestre del afo de la convocatoria. Para Profesores(as)
que imparten clases en nivel Posgrado se deben considerar los Lineamientos de Posgrado vigentes. (Art. 22
inciso ¢), de los Lineamientos del EDD)

04.

Estructuras educativas (DPPI) del periodo a evaluar y del primer semestre del afio de la convocatoria sélo
donde aparece el Profesor(a).

05.

Para Profesores(as) de tiempo completo presentar carta de exclusividad y para docentes de tiempo parcial
presentar carta compromiso. Bajar formato seglin sea el caso en http.//www.edd.tecnm.mx

06.

Los docentes con plaza de Profesor(a) investigador, deberan presentar un proyecto de investigacion vigente
registrado ante la DGEST o TecNM, o instituciones u organismos externos al TecNM y comprobar la
existencia de al menos un proyecto durante el periodo a evaluar. En el caso de docentes sin plaza de
Profesor(a) investigador, con proyecto de investigacién, se debera presentar la misma documentacién.

07.

Para Profesores(as) de tiempo completo, presentar constancia del RIP de la Institucion, de haber actualizado
el Curriculum PRODEP al menos al final del periodo a evaluar.

08.

Constancia de Recursos Humanos que especifique que no ha sido acreedor a algun tipo de sancién y que
ademas especifique que cumplié con el 90% de su jornada y horario de trabajo durante el periodo a evaluar.

09.

Constancia del(la) Jefe(a) de Departamento de Servicios Escolares que indique por semestre el nivel, el
nombre de las materias que impartid, asi como la cantidad de los alumnos atendidos en cada grupo durante
el periodo a evaluar.

10.

Autorizacion de Sabatico o de Licencia por Beca Comision, si es el caso.

11.

Licencia por gravidez, si es el caso.

12.

Entregar la evidencia de la cédula profesional del maximo grado de estudios, obtenida del portal
www.cedulaprofesional.sep.gob.mx, de la Direccion General de Profesiones validada con su nombre y firma;
en caso de no contar con esta, se podra considerar el acta del examen de grado para aquellos docentes que
tengan un maximo de tres anos de haber presentado el mismo, con la leyenda: COPIA FIEL DE LA ORIGINAL
con nombre y firma del docente.

13.

Constancias de cumplimiento de actividades encomendadas en tiempo y forma mediante el formato de
liberacion de actividades, de los dos semestres del periodo a evaluar.
Bajar formato en http://www.edd.tecnm.mx. Donde se especifiqgue gue el docente esta LIBERADO

14.

Constancia debidamente requisitada, donde se indique que las actividades encomendadas por la Academia o
el Consejo de posgrado o el Claustro doctoral fueron cumplidas al 100%. Bajar formato en
http://www.edd.techm.mx

15.

Presentar las dos evaluaciones departamentales del periodo a evaluar, selladas y firmadas por el(la) Jefe(a)
de Departamento Académico, las cuales deberan tener una calificacién minima de SUFICIENTE.

16.

Presentar las dos evaluaciones del desempefio frente a grupo del periodo a evaluar, con una calificacion
minima de SUFICIENTE, las cuales deberan corresponder a la evaluacion de al menos el 60% de los
estudiantes de cada grupo reportados como atendidos (el porcentaje no aplica para grupos de posgrado).

NOTA: Todos los documentos requisitos de inicio anteriores deberan estar en el formato oficial vigente
cuando aplique.

Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos Federales y Centros ~ 3 ~


http://www.edd.tecnm.mx/
http://www.edd.tecnm.mx/
http://www.edd.tecnm.mx/
http://www.edd.tecnm.mx/

Secretaria de Educacion Publica
Tecnoldgico Nacional de México
g E P Secretaria Académica, de Investigacion e Innovacion

SECRETARIA D
UCACION PUBLICA

Direccion de Docencia e Innovacién Educativa

FORMATO
SPD

ACTIVIDAD PU:J:S CANTI- T_g::g? Pl_JNTOS DOCUMENTOS DE COMPROBACION
activiap| PR Tpos [ MAXIMOD (ENTREGAR Y DIGITALIZAR)
1. LA DEDICACION EN LAS ACTIVIDADES DE LA DOCENCIA 300
1.1 PROMOCION CON EL APRENDIZAJE 200
e HORARIOS: ENERO - JUNIO 2015 Y AGOSTO -
. . . . ~ DICIEMBRE 2015 Y CONSTANCIA SOLICITADA EN
1.1.1. Asignaturas de licenciatura diferentes por afo. 10 80 EL NUMERAL 09 DE LA RELACION DE REQUISITOS
DE INICIO.
e HORARIOS: ENERO - JUNIO 2015 Y AGOSTO -
. . ~ DICIEMBRE 2015 Y CONSTANCIA SOLICITADA EN
1.1.2. Asignaturas de posgrado diferentes por ano. 6 30 EL NUMERAL 09 DE LA RELACION DE REQUISITOS
DE INICIO.
e HORARIOS: ENERO - JUNIO 2015 Y AGOSTO -
1.1.3. Profesor(a) impartiendo asignaturas en posgrado y 5 10 DICIEMBRE 2015 Y CONSTANCIA SOLICITADA EN
licenciatura por semestre. EL NUMERAL 09 DE LA RELACION DE REQUISITOS
DE INICIO.
1.1.4. Estudiantes atendidos en la modalidad presencial, no 60 e CONSTANCIA SOLICITADA EN EL NUMERAL 09 DE
escolarizada, a distancia y mixta. Usar férmula (1) LA RELACION DE REQUISITOS DE INICIO.
Namero de estudiantes X 60 .
(1) | LICENCIATURA = POSGRADO = Un punto por estudiante
200
e REPORTE DE ACTIVIDADES DE TUTORIA Y
1 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO FIRMADA POR
, . . . . . punto EL(LA) JEFECA) DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO,
1.1.5. Tutc_>r|at.eti esjtudllagtets Se !lce?sll_?gura inscritos en el bor 50 CON EL Vo. Bo. DEL(LA) SUBDIRECTOR(A)
programa institucionat de tutorias 8- {). estu- ACADEMICO(A). SE EXPEDIRA SOLO UNA
diante CONSTANCIA QUE INDIQUE EL NUMERO DE
ESTUDIANTES ATENDIDOS.
1.1.6. Profesor(a) impartiendo asignaturas por programa 10 20 o CONSTANCIA DE ACREDITACION DEL ORGANO
educativo acreditado y/o en PNPC. ACREDITADOR.
. CONSTANCIA‘FIRMADA POR EL(LA) JEFE(A) DEL
DEPTO. ACADEMICO CORRESPONDIENTE CON Vo.
1.1.7. Profesor(a) responsable en actividad para créditos Bo. DEL(LA) SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A),
complementarios (Modelo de talento emprendedor o los 10 30 QUE INDIQUE EL NOMBRE DE LA ACTIVIDAD, EL
autorizados por el Comité Académico) NUMERO DE ESTUDIANTES QUE ACREDITARON
LA ACTIVIDAD ASI COMO QUE ENTREGO EL
REPORTE CORRESPONDIENTE.
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Secretaria de Educacién Publica

Tecnoldgico Nacional de México

N E: P Secretaria Académica, de Investigacion e Innovacion
Direccion de Docencia e Innovacién Educativa

FORMATO
SPD

PUNTOS

CANTI-

PUNTOS

PUNTOS

DOCUMENTOS DE COMPROBACION

ACTIVIDAD acrvoan | PA° [ Foos” | wkmos (ENTREGAR Y DIGITALIZAR)
1.2. APOYO A LA DOCENCIA 150
1.2.1. ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO DE LA
ASIGNATURA COMPLETA APROBADO Y UTILIZADO EN LA 100
ACADEMIA
(No se contabilizan los trabajos de afo y semestre sabatico)
1.2.1.1. Proyectos integradores y/o ambientes virtuales CONSTANCIA DEL  TRABAJO  TERMINADO
22:&!;:2;5?::0 de una asignatura registrada en el plan de 20 ‘o FIRMADA POR EL (LA) JEFEGA) DEL DEPTO.
. . . ACADEMICO CORRESPONDIENTE CON Vo. Bo.
.Nojta.: Este rubro aplica para trabajo realizado en forma DEL(LA) SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A).
individual.

, L, CONSTANCIA DEL TRABAJO TERMINADO Y QUE
1.2.1.2. Elaboracion de manual de practicas para el ESTA SIENDO UTILIZADO POR LA ACADEMIA,
desarrollo de competencias para planes de estudio 2009 y FIRMADA POR EL(LA) JEFE(A) DEL DEPTO.
posteriores. 30 60 ACADEMICO CORRESPONDIENTE CON Vo. Bo.

Nota: Este rubro aplica para trabajo realizado en forma DEL(LA) SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A) Y
individual. FIRMADO POR EL (LA) PRESIDENTE(A) DE
ACADEMIA O CONSEJO DE POSGRADO.
1.2.1.3. Participacion en el diseno y desarrollo de
materiales didacticos de las asignaturas de programas en
la modalidad no escolarizada, a distancia y mixta. 50 50 CONSTANCIA DEL TecNM.
Nota: Solo se consideran los programas autorizados por el
TecNM.
1.2.1.4. Participacion en el diseno y desarrollo de
Diplomados (Formacion de Tutores, Formacion y 60 60 CONSTANCIA DE LA DIRECCION DE DOCENCIA E
Desarrollo de Competencias Docentes y Recursos INNOVACION EDUCATIVA
Educativos en Ambientes Virtuales)
1.2.2. INSTRUCTOR(A) EN CURSOS DE FORMACION DOCENTE O
ACTUALIZACION PROFESIONAL PARA PROFESORES(AS) DEL TECNM. 100
Nota: Sélo se consideraran los cursos registrados ante la Direccién de
Educacién Continua y a Distancia del TecNM.
1.2.2.1. Instructor(a) de cursos de formacion docente o CONSTANCIA EMITIDA POR EL INSTITUTO
actualizacion profesional para Profesores(as) del TecNM 30 60 TECNOLOGICO DONDE FUE INSTRUCTOR(A) QUE
impartidos en su mismo tecnolégico o en otro tecnoldgico ESPECIFIQUE EL NUMERO DE REGISTRO ANTE EL
adscrito al TecNM (con duracién minima de 30 horas). TecNM.
1.2.2.2. Instructor(a) comisionado(a) por el TecNM para
impartir cursos de formacién docente o actualizacion 45 90 CONSTANCIA EMITIDA POR EL TecNM.

profesional para Profesores(as) del TecNM (con duracion
minima de 30 horas).
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Secretaria de Educacion Publica
. Tecnoldgico Nacional de México
E: P Secretaria Académica, de Investigacion e Innovacion

Direccion de Docencia e Innovacién Educativa

FORMATO

SPD

ACTIVIDAD PU;‘JI?S CANTI- tg::gf PI:JNTOS DOCUMENTOS DE COMPROBACION
activioap|  PAP | Tpos | (MAXIMOD (ENTREGAR Y DIGITALIZAR)
1.2.2.3. Instructor(a) del Diplomado de Formacién vy
Desarrollo de Competencias Docentes con modalidad o RECONOCIMIENTO DE LA DIRECCION DE
semipresencial para Profesores(as) del TecNM (con 70 70 DOCENCIA E INNOVACION EDUCATIVA DEL
duracion minima de 30 horas por mddulo). TecNM.
1.2.2.4. Instructor(a) del Diplomado para Formacion de RECONOCIMIENTO DE LA DIRECCION DE
Tutores con modalldaq,no plrejsenual para Profesores(as) 70 70 DOCENCIA E INNOVACION EDUCATIVA DEL
del TecNM (con duracién minima de 120 horas). TecNM.
1.2.2.5. Instructor(a) del Diplomado Recursos Educativos
en Ambientes Virtuales con modalidad no presencial para o RECONOCIMIENTO O CONSTANCIA DE LA
Profesores(as) del TecNM (con duracién minima de 120 70 70 DIRECCION DE DOCENCIA E INNOVACION
horas). EDUCATIVA DEL TecNM.
1.3. DIRECCION DE TESIS Y ASESORIA PARA TITULACION 100
1.3.1. DIRECTOR(A) O ASESOR(A) DE TESIS TERMINADA 100
1.3.1.1. Técnico Superior. 15 90
1.3.1.2. Licenciatura. 30 0" |+ ACTA DE EXAMEN PROFESIONAL O DE GRADO EN
1.3.1.3. Especializacion. 30 90 LA QUE APAREZCA DICHA PARTICIPACION.
1.3.1.4. Maestria. 45 100
1.3.1.5. Doctorado. 50 100
1.3.2. ASESOR(A) PARA OBTENCION DE TiTULO O GRADO POR TRABAJO
TERMINADO (EXCEPTO TESIS).
Nota: No se reconocera la asesoria a estudiantes que se titulen por la opcién por Promedio, 70
EGEL, Escolaridad por Estudios de Posgrado, ni tampoco a los asesores(as) y revisores(as)
de proyectos de residencia profesional que se les consideraron las actividades en los
numerales 2.3.2.1.y 2.3.2.2. o ACTA DE EXAMEN PROFESIONAL O DE GRADO EN
LA QUE APAREZCA DICHA PARTICIPACION.
1.3.2.1. Técnico Superior. 10 70
1.3.2.2. Licenciatura. 15 70
1.3.2.3. Especializacion. 20 70
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Secretaria de Educacién Publica

Tecnoldgico Nacional de México
Secretaria Académica, de Investigacion e Innovacion
Direccion de Docencia e Innovacién Educativa

FORMATO

SPD

ACTIVIDAD

PUNTOS
POR
ACTIVIDAD

CANTI-
DAD

PUNTOS
LOGRA-
DOS

PUNTOS
(MAXIMOS)

DOCUMENTOS DE COMPROBACION
(ENTREGAR Y DIGITALIZAR)

1.3.3. REVISOR(A) PARA TITULACION U OBTENCION DE GRADO DE

ESTUDIANTES DEL TecNM.
Nota: Este rubro no aplica para directores(as), asesores(as) o co-directores(as). 60
No se reconocera la revision de trabajos de titulacion de otras Instituciones ni tampoco a los
asesores(as) y revisores(as) de proyectos de residencia profesional que se les consideraron )
las actividades en los numerales 2.3.2.1y 2.3.2.2. e CONSTANCIA QUE ACREDITE LA REALIZACION DE
;. . ESTA ACTIVIDAD, EXPEDIDA POR EL(LA) JEFECA)
1.3.3.1. Tecnico Superior. 5 60 DE DEPTO. ACADEMICO CORRESPONDIENTE, CON
. . Vo .Bo. DEL(LA) SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A).
1.3.3.2. Licenciatura. 10 60 SE EXPEDIRA UNA SOLA CONSTANCIA POR TODAS
1.3.3.3. Especializacién. 15 60 LAS REVISIONES REALIZADAS DE ESTUDIANTES
TITULADOS EN EL ANO 2015 ESPECIFICANDO
1.3.3.4. Maestria. 25 60 FOLIO DEL ACTA, FECHA DEL EXAMEN, NOMBRE
DEL ESTUDIANTE Y PROGRAMA EDUCATIVO.
1.3.3.5. Doctorado. 35 60
1.3.4 DIRECTOR(A) DE TESIS PREMIADAS 30
1.3.4.1. Licenciatura. Nacional. 10 30
1.3.4.2. Licenciatura. Internacional (fuera del pais)| 20 30 o CONSTANCIA DE PREMIO EMITIDA POR EL
ORGANISMO ORGANIZADOR CON Vo. Bo DEL(LA)
1.3.4.3. Posgrado. Nacional. 15 30 SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A).
1.3.4.4. Posgrado. Internacional (fuera del pais)| 30 30
1.4. ASISTENCIA A ESTUDIANTES 150
1.4.1. ASESORIA A ESTUDIANTES EN MODALIDAD NO e CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
ESCOLARIZADA, A DISTANCIA Y MIXTA, SOLO COORDINADOR DE EDUCACION A DISTANCIA,
PROGRAMAS AUTORIZADOS POR LA DGEST O 10 30 JEFECA) DE DEPTO. ACADEMICO CORRESP‘OND”':NTE
TecNM CON Vo. Bo. DEL SUBDIRECTOR(A) ACADEMICOC(A).
. e COPIA DE AUTORIZACION DEL PROGRAMA
Nota: 10 puntos por asignatura por semestre.
o PROGRAMA DE ASESORIA FORMALIZADO POR EL
. JEFECA) DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS
1.4.2. ASESORIA A ESTUDIANTES EN ASIGNATURAS | 3 por 45 Y REGISTRADO EN DESARROLLO ACADEMICO
DE CIENCIAS BASICAS. o o+ CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
JEFECA) DE DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS
i} CON Vo. Bo. DEL SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A).
1.4.3. !\SESORIA DE ESTUPIANTES DEL TECI:IM EN CONFURSO O EVENTO e CONSTANCIA DE LA INSTITUCION
ACADEMICO (CIENCIAS BASICAS, INNOVACION TECNOLOGICA, VERANO DE 25 ORGANIZADORA. DONDE SE INDIQUE EL EVENTO

LA CIENCIA, ENTRE OTROS, CON EXCEPCION DE PRESENTACIONES EN

CONGRESOS).

O CONCURSO DONDE PARTICIPO O EN SU CASO,
CONSTANCIA EMITIDA POR EL DEPARTAMENTO
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Secretaria de Educacién Publica
Tecnoldgico Nacional de México FORMATO

Secretaria Académica, de Investigacion e Innovacion SPD
Direccion de Docencia e Innovacién Educativa

ACTIVIDAD Pntos | cm | PnTos | pros | DOCUMENTOS DE COMPROBACION
activioap|  PAP | Tpos | (MAXIMOD (ENTREGAR Y DIGITALIZAR)
Nota: La puntuacion es por evento, no por ESTUDIANTE atendido. ACADEMICO CON Vo.Bo. DE LA SUBDIRECCION
ACADEMICA.
1.4.3.1. Local. 10 25
1.4.3.2. Estatal/Regional. 15 25
1.4.3.3. Nacional. 20 25
1.4.3.4. Internacional (fuera del pais) 25 25
1.4.4. ASESOR DE ESTUDIANTES DEL TECNM EN PROYECTOS PREMIADOS 45
1.44.1. 3° Lugar Nacional. 10 45 3
. e CONSTANCIA DE LA INSTITUCION
1442, 2° Lugar Nacional. 15 45 ORGANIZADORA QUE INDIQUE EL PROYECTO
o . PREMIADO.
1443 1%Lugar Nacional. 20 45|« CONSTANCIA EMITIDA POR EL DEPARTAMENTO
1.4.4.4. 3° Lugar Internacional (fuera del pais). 30 45 ACADEMICO CON Vo.Bo. DE LA SUBDIRECCION
ACADEMICA.
1.4.4.5. 2° Lugar Internacional (fuera del pais). 40 45
1.4.4.6. 1° Lugar Internacional (fuera del pais) 45 45
1.4.5. COORDINACION Y COLABORACION EN EVENTOS ACADEMICOS 35
1.4.5.1. Coordinador(a) general Local. 10 20
1.4.5.2. Coordinador(a) general Regional. 15 30
1.4.5.3. Coordinador(a) general Nacional o 20 20
Internacional.
1.4.5.4. Coordinador(a) de cartera Local. 5 20 o CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO FIRMADA POR
. ) EL(LA) JEFECA) DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO,
1.4.5.5. Coordinador(a) de cartera Regional. 10 20 ESPECIFICANDO LAS FUNCIONES, CON EL Vo.Bo. DEL
1.4.5.6. Coordinador(a) de cartera Nacional o 15 30 (LA) SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A).
Internacional.
1.4.5.7. Colaborador(a) Local. 3 12
1.4.5.8. Colaborador(a) Regional. 5 20
1.4.5.9. Colaborador(a) Nacional o Internacional. 8 24
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Secretaria de Educacion Publica
Tecnoldgico Nacional de México
Secretaria Académica, de Investigacion e Innovacion
Direccion de Docencia e Innovacién Educativa

FORMATO
SPD

PUNTOS CANTI- PUNTOS

ACTIVIDAD por- | cant | VoGRal

ACTIVIDAD DOS

PUNTOS
(MAXIMOS)

DOCUMENTOS DE COMPROBACION
(ENTREGAR Y DIGITALIZAR)

1.4.6. PARTICIPAR COMO JURADO EN EVENTOS ACADEMICOS (CIENCIAS

BASICAS, INNOVACION TECNOLOGICA, CONCURSOS DE TESIS, ENTRE 40
OTROS) o CONSTANCIA DE LA INSTITUCION
ORGANIZADORA Y CONSTANCIA POR EL (LA)
14.6.1.Local 10 40| JEFE(A) DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO, CON EL
1.4.6.3. Nacional. 20 40
1.4.6.4. Internacional (fuera del pais) 25 25
1.4.7. PARTICIPACION EN COMITES PARA LA EVALUACION DE
PROPUESTAS DE PROYECTOS DE INVESTIGACION O COMITE DE
EVALUACIONES Y/O ACREDITACIONES DE PROGRAMAS EDUCATIVOS 30
(COPAES, ANUIES, CONACYT, COEPES, ETC.) « CONSTANCIA DE LA INSTITUCION
ORGANIZADORA, CON EJ_ Vo. Bo. DEL(LA)
1.4.7.1. Nivel Local o Regional. 10 20 SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A).
1.4.7.2. Nivel Nacional. 15 30
1.4.7.3. Nivel Internacional. 30 30
1.4.8. PARTICIPACION EN AUDITORIAS DE CALIDAD, AMBIENTAL Y 30
EQUIDAD DE GENERO EN EL TECNM.
1.4.8.1. Auditor interno en la Institucion. 10 20
1.4.8.2. Auditor interno fuera de la institucion. 15 30
e CONSTANCIA EMITIDA POR EL(LA) DIRECTORC(A).
1.4.8.3. Auditor lider en la institucion. 15 30
1.4.8.4. Auditor lider fuera de la institucion. 20 20
1.4.9. DESARROLLO CURRICULAR.
Nota: Los programas de estudio deberan ser inéditos y actualizados, conforme al formato de 50
programa de asignatura vigente emitido por la Direccién de Docencia e Innovacion Educativa
del TecNM en el Disefio, Consolidacién y/o Seguimiento Curricular.
1.4.9.1. Participacién en la elaboracién de planes y
programas de  estudio por ~competencias « CONSTANCIA POR EL (LA) DIRECTOR(A) DEL
profesionales y/o seguimiento curricular. PLANTEL.
14911, Local. 20 40 o CONSTANCIA DEL TecNM.
1.4.9.1.2. Nacional. 30 30
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PUNTOS
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ACTIVIDAD

CANTI-
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PUNTOS
LOGRA-
DOS

PUNTOS
(MAXIMOS)

DOCUMENTOS DE COMPROBACION
(ENTREGAR Y DIGITALIZAR)

1.4.9.2. Participacion en el disefio y elaboracion de

o OFICIO DE REGISTRO DE MODULOS DE
ESPECIALIDAD EMITIDO POR LA DIRECCION DE
DOCENCIA EINNOVACION EDUCATIVA DEL TecNM Y

los médulos de especialidad para los programas de 25 25 CONSTANCIA DE PARTICIPACION FIRMADA POR
licenciatura. EL(LA)  JEFECA) DE  DEPTO. ACADEMICO

CORRESPONDIENTE, QON Vo. Bo. DEL(LA)

SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A).

e CONSTANCIA CON LOS NOMBRES DE LOS
1.4.9.3 Elaboracién de estudios de factibilidad PARTICIPANTES DEL TRABAJO TERMINADO EMITIDO
para la apertura de una carrera a nivel licenciatura 10 20 POR EL(LA) JEFE(A) DE DEPTO. ACADEMICO
modalidad presencial, no escolarizada a distancia y CORRESPONDIENTE,  CON  Vo. Bo.  DEL(LA)
mixta o posgrado. SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A).

e ACUSE DE RECIBO DEL TecNM.

1.4.10. FORMACION PROFESIONAL
2 2o . 150
(sélo maximo grado de estudios)
1.4.10.1. Profesor(a) con Doctorado impartiendo 150 150
docencia en su area de formacion doctoral.
1.4.10.2. Profesor(a) con Doctorado 120 120 | . EVIDENCIA DE LA CEDULA PROFESIONAL
1.4.10.3. Profesor(a) con Maestria impartiendo 120 120 SO(SICIS-Agé ENEL Ngf\gERé\Léé DELA RELAEION DE
. ; .z , REQUISIT DE INICI PIA DEL ACTA DE
docencia en su area de formacion de maestria EXAMEN DE GRADO CON NO MAS DE TRES AROS DE
1.4.10.4. Profesor(a) con Maestria 100 100 HABER SIDO EXPEDIDA.
1.4.10.5. Profesor(a) con Licenciatura. 80 80
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FORMATO

SPD

PUNTOS

PUNTOS

DOCUMENTOS DE COMPROBACION

ACTIVIDAD POR CANTI- LOGRA- Pl‘JNTOS
actvioap| AP Tpos | MAXIMOS (ENTREGAR Y DIGITALIZAR)
2. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600
2.1. SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES, PERFIL DESEABLE,
CUERPOS ACADEMICOS, PRODUCCION CIENTIFICA Y 250
CERTIFICACIONES
2.1.1. MIEMBRO DEL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES 250
2.1.1.1. Candidato. 100 100
2.1.1.2. Nivel I. 150 150 e CONSTANCIA OFICIAL DEL CONA’CYT, CON Vo. Bo.
2.1.1.3. Nivel Il. 200 200 DEL (LA) SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A)
2.1.1.4. Nivel Il 250 250
2.1.1.5. Cambio de nivel (en el periodo a evaluar). 50 50
2.1.2. PRODUCCION CIENTIFICA 250
2.1.2.1. ENREVISTA IN’DI?ADA EIN JOURNALlCITA.TION REPORTS 100 EN AMBOS CASOS, IMPRESION DE PANTALLA DE LA
2.1.2.1.1. Articulo publicado en el periodo a PAGINA DE SCIENCE DIRECT, CON Vo. Bo. DEL
evaluar, en revista indizada en JOURNAL 80 80 SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A) DONDE APARECE EL
CITATION REPORTS. ARTICULO, LA CUAL SE PUEDE OBTENER DE LA
SIGUIENTE LIGA: http://ip-
science.thomsonreuters.com/mijl/
2.1.2.1.2. Articulo publicado en el periodo a 100 100 ig;‘éga'l\‘ccom cEgAr\IJTID\}L\ P‘;R ELDEI{EFE(SB)DEECTDSE%
. H H 0. 0.
Eﬁ':%rbNen gl |nCd(|)znada e ; gng’gé ACADEMICO(A) DONDE SE INDIQUE LA COLABORACION
estudiantes : P P DE ESTUDIANTES (SOLO PARA EL APARTADO 2.1.2.1.2)
2.1.2.2. EN REVISTA INCLUIDA EN OTROS INDICES 100 i
EN AMBOS CASOS, COPIA DE LA CARATULA DEL
2.1.2.2.1. Articulos publicados en el periodo a QS;IDCHL{JELCOTOR(PAL\J)B,I&Ig:ggMICOC(?)\IDOI\\J/S.E - Fl\?bIQU[éE,k
evaluar, en revista incluida en otros indices. 40 80 LOS AUTORES Y DATOS DE LA REVISTA INDIZADA.
2.1.2.2.2. AI’tI,C.U|OS. pub!icados en el ,pe['iodo a 50 100 CONSTANC|A EMITIDA POR EL JEFECA) DE DEPTO.
evaluar, en revista incluida en otros indices. Con ACADEMICO CON Vo. Bo. DEL SUBDIRECTOR(A)
participacién de estudiantes. ACADEMICO(A) DONDE SE INDIQUE LA COLABORACION
DE ESTUDIANTES (SOLO PARA EL APARTADO 2.1.2.2.2)
Nota:’ApIica para revista impresa o eIectrc')rlica
2.1.2.3. ARTICULOS PUBLICADOS EN EL PERIODO A EVALUAR, EN EXTENSO EN 60

MEMORIAS DE CONGRESOS INTERNACIONALES O NACIONALES CON ARBITRAJE
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ACTIVIDAD PUNTOS canT oD Jpunros DOCUMENTOS DE COMPROBACION
ACTIVIDAD DOS (ENTREGAR Y DIGITALIZAR)

EN AMBOS CASOS COPIA DE LA CARATULA DEL

2.1.2.3.1.Con ISBN o ISSN 15 60 ARTICULO  PUBLICADO CON Vo. Bo. DEL
SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A) DONDE SE INDIQUE
LOS AUTORES, DATOS DEL CONGRESO E ISBN O ISSN DE
LA MEMORIA DEL CONGRESO.

21232 Con ISBN o ISSN Yy Part|C|paC|on de 20 60 CONSTANCIA EMITIDA POR EL JEFE(A) DE DEPTO.

estudiantes. ACADEMICO CON Vo. Bo. DEL SUBDIRECTOR(A)
ACADEMICO(A) DONDE SE INDIQUE LA COLABORACION
DE ESTUDIANTES (SOLO PARA EL APARTADO 2.1.2.3.2.)

Consideraciones para la actividad 2.1.2.1.,2.1.2.2.y 2.1.2.3.

La fecha de la publicacién de los articulos debera corresponder al periodo a evaluar, no se considerara la fecha de aceptacién. Maximo 5 docentes por articulo.

No se tomaran en cuenta cuando el mismo articulo se utilice mas de una vez en las actividades 2.1.2.1,,2.1.2.2.y 2.1.2.3.

2.1.2.4. LIBROS O CAPITULOS PUBLICADOS CON CREDITOS A LA INSTITUCION

Nota: Este rubro aplica para libro impreso o electrénico y se contabilizara por tres afios consecutivos a partir

docentes).

o . - . - . 100 i
PORTADA EINDICE DELLIBRO AS COMO CONSTANCIA
I'brozlsc')llo se cons'derarz;m en el ef?odo a'e al Iar ]noa I'\i:a la cons'dera(l_'én r»éfelren;éal'.bros lfl!cl;dos DE LIBRO O CAPITULO PUBLICADO FIRMADO POR EL
! ! per valary no apl Ideract oros publ ' DIRECTOR DEL PLANTEL DONDE SE ESPECIFIQUE LOS
2.1.2.4.1. Llibro publicado con créditos a la AUTORES DEL LIBRO, ISBN,  NOMBRE DE LA
institucion (impreso o electronico), excepto; Eggt:gﬁg:gn ;ggocR(I)%LRE\s(p(;ECDiQ A‘f PEECI'OHSO D/E
compilaciones de articulos, antologias, 100 100 EVALUAR
monografias y memorias de congresos. CONSTANCIA DE LIBRO REEDITADO FIRMADO POR EL
2.1.2.4.2. Capitulo de libro publicado. 20 60 DIRECTOR DEL PLANTEL.
2.1.2.4.3. Reedicion de libro publicado. 30 60
Nota: En este rubro no se considera la reimpresion.
2.1.2.5. PROYECTOS DE INVESTIGACION DE CIENCIA BASICA Y APLICADA Y/O
INVESTIGACION EDUCATIVA REGISTRAQOS ANTE DGEST o TecNM, EN 50
DESARROLLO O TERMINADOS EN EL PERIODO A EVALUAR PARA PROYECTOS EN PROCESQO; OFICIO EMITIDO POR LA
212 Con i .. DEPI-DGEST 6 TecNM DE DISTRIBUCION DEL PROYECTO
-1.2.5.1. Con financiamiento. O CONVENIO DE LA INSTANCIA CORRESPONDIENTE.
2.1.2.5.1.1. Responsable o Director(a) del proyecto. 40 40
PARA PROYECTOS TERMINADOS; ACUSE DE RECIBO DEL
TecNM DE ENTREGA DEL REPORTE FINAL O CONSTANCIA
. DE LIBERACION DE LA INSTANCIA CORRESPONDIENTE.
2.1.2.5.1.2. Colaborador(a) del proyecto (Maximo 5 15 15
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SECRETARIA D
EDUCACION PUBLICA

pnios | o | Poos [ ros | DOCUMENTOS DE COMPROBACION
ACTIVIDAD voap[ DA0 | “5es | aedxmos (ENTREGAR Y DIGITALIZAR)

ACTIVIDAD DOS

2.1.2.5.2.Sin financiamiento.
. e PARA PROYECTOS EN PROCESO; OFICIO DE REGISTRO
2.1.2.5.2.1. Responsable o Director(a) del proyecto. 30 30 EMITIDO POR LA DEPI-DEL PLANTEL.

e PARA PROYECTOS TERMINADOS; OFICIO DE PROYECTO
2.1.2.5.2.2. Colaborador(a) del proyecto (Maximo 10 10 CONCLUIDO POR EL(LA) DIRECTOR(A) DEL PLANTEL.

5 docentes).

2.1.3. PERFIL DESEABLE Y CUERPOS ACADEMICOS
Nota: Los puntos que se asignaran a esta actividad, sera por mes de duracion del | 200
nombramiento/registro en el periodo a evaluar.

¢ NOMBRAMIENTO EMITIDO POR PRODEP, CON VIGENCIA

2.1.3.1. Reconocimiento de perfil deseable del Programa EN EL PERIODO A EVALUAR. )
para el Desarrollo Profesional Docente en Educacién e SI EL NOMBRAMIENTO INICIA O CUBRE EL PERIODO A

Superior (PRODEP) de la Direccién de Superacion 150 150 EVALUAR, SE TOMARA EL PUNTAJE COMPLETO.
Académica e SI EL NOMBRAMIENTO ‘CONCLUYE DURANTE  EL
’ PERIODO A EVALUAR, SOLO SE CONSIDERARA EL

TIEMPO PROPORCIONAL. (12.5 pts. por mes)

2.1.3.2. Miembro de Cuerpos Académicos reconocidos
por el Programa para el Desarrollo Profesional Docente
en Educacion Superior (PRODEP) de la Direccion de 2.5 30
Superacion Académica.

3.33 40 |, REGISTRO DE PRODEP DEL CUERPO ACADEMICO, CON

2.1.3.2.1. En Formacion. )|
VIGENCIA EN EL PERIODO A EVALUAR.

2.1.3.2.2. En Consolidacion. 4.16 50
2.1.3.2.3. Consolidado.

Por
mes
2.1.4. EXCELENCIA DEL CAPITAL HUMANO 20
2.1.4.1.. Certificacién en competencias laborales, 20 20 e DOCUMENTO EXPEDIDO POR ALGUN ORGANISMO
profesionales o docentes EVALUADOR.
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PUNTOS

CANTI-

PUNTOS

PUNTOS

DOCUMENTOS DE COMPROBACION

ACTIVIDAD tocra- |
activioap|  PAP | “pos | MAXIMOS (ENTREGAR Y DIGITALIZAR)
2.2. PRODUCTOS DE INVESTIGACION APLICADA 150
. L L. OFICIO I?E PRODUCTO TERMINADO POR PARTE DE LA
2.2.1. Prototipo Didactico, Paquete Tecnolégico y Desarrollo 50 50 DIRECCION CORRESPONDIENTE DEL TecNM, O REGISTRO
de Software (con instructivo de operacion). ANTE INDAUTOR.
2.2.2. Modelo de utilidad. 80 80
2.2.3. Patente. 80 80
. . TITULO EMITIDO POR EL IMPI.
2.2.4. Secreto industrial. 80 80
2.2.5. Trazado de circuito integrado. 80 80
50 50 REGISTRO ANTE INDAUTOR. EXCEPTO LIBROS Y
2.2.6. Derechos de autor. SOFTWARE.
2.2.7. Desarrollo de Curso Masivo en Linea (MOOCs) >0 >0 ?glcﬂ,a DE PRODUCTO TERMINADO POR PARTE DEL
2.2.8. Productos Académicos de Innovacion Educativa. 50 50
(Diseﬁo (o] aCtua|izaCién de: Modelo de Educacién Dual, Modelo de CONSTANCIA DE LA DIRECCION DE DOCENCIA E
Educacién a Distancia del TecNM, Diplomado de Formacion de INNOVACION EDUCATIVA DEL TecNM
Tutores, Diplomado de Recursos Educativos en Ambientes Virtuales de '
Aprendizaje. Diplomado para la Formacién y Desarrollo en
Competencias Docentes.)
2.3. VINCULACION 250
2.3.1. VINCULACION PARA EL APRENDIZAIJE 20
2.3.1.1. Visitas a empresas o centro de investigacion 10 20 CONSTANCIA DE LAS VISITAS REALIZADAS EMITIDA POR
relacionadas con el programa académico. EL DEPTO. DE GESTION TECNOLOGICA Y VINCULACION,
(Con entrega de informes correspondientes) CON Vo. Bo. DEL(LA) SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A).
2.3.2. ASISTENCIA A ESTUDIANTES EN RESIDENCIAS PROFESIONALES O 50

DE ESTUDIANTES EN PROYECTO DE FORMACION DUAL
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PUNTOS
POR
ACTIVIDAD
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ACTIVIDAD
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DOCUMENTOS DE COMPROBACION
(ENTREGAR Y DIGITALIZAR)

Nota: Para proyectos de residencias de participaciéon multiple, se considera por proyecto y es
independiente al nimero de estudiantes.

o CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDA POR EL(LA)
JEFECA) DE DEPTO. ACADEMICO CORRESPONDIENTE

2.3.2.1. Asesoria por proyecto de residencia profesional. 10 50 CON Vo. Bo. DEL(LA) SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A),
ESPECIFICANDO =~ NOMBRE DE LOS RESIDENTES,
EMPRESAS Y PERIODOS.

, ., o CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDA POR EL(LA)
2.3.2.2 Asesoria por proyecto de educacion dual. (No se JEFE(A) DE DEPTO. ACADEMICO CORRESPONDIENTE
consideran estudiantes registrados en residencias 10 50 CON Vo. Bo. DEL(LA) SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A),
profesionales) ESPECIFICANDO NOMBRE DE LOS ESTUDIANTES,

EMPRESAS Y PERIODOS
2.3.3. PARTICIPACION CON EL ENTORNO EN ACTIVIDADES DE 30
VINCULACION
2.3.3.1. Conferencias o ponencias dictadas en eventos profesionales, académicos, de
calidad o de desarrollo, compatibles con su profesion o funcion institucional fuera de 30
Ia.lnstlt.uutc?? d.e'adscrlpuon, excepto congresos y simposios organizados por la « CONSTANCIA EMITIDA POR EL COMITE ORGANIZADOR
misma nSTrUcion. DEL EVENTO CON Vo. Bo. DEL(LA) SUBDIRECTOR(A)
2.3.3.1.1. Conferencia o ponencia en el TecNM. 15 30 ACADEMICO(A) Y OFICIO DE COMISION. PARA EVENTOS
FUERA DEL PAIS DEBE INCLUIR LA AUTORIZACION DE
2.3.3.1.2. Conferencia o ponencia fuera del TecNM. 10 30 COMEXTRA. EXCEPTO EN PERIODOS VACACIONALES.
2.3.3.1.3. Conferencia o ponencia fuera del pais. 20 30
2.3.4 ESTANCIA EN EMPRESAS, INDUSTRIAS, INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR O CENTROS DE INVESTIGACION, RELACIONADO
CON SU PROFESION O SU FUNCION INSTITUCIONAL. 60
Nota: Sélo se considera una estancia en el periodo a evaluar.
No se otorgan puntos en estancias por semestre o afio sabatico.
« OFICIO DE COMISION FIRMADO POR EL(LA)
. . ., .. DIRECTOR(A) Y CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO
2.3.4.1. Estancia nacional con duracion minima de 40 40 EMITIDA POR LA EMPRESA, INSTITUCION O CENTRO DE

un mes.

INVESTIGACION EN DONDE REALIZO LA ESTANCIA.
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ACTIVIDAD PUNTOS canT oD Jpunros DOCUMENTOS DE COMPROBACION
SCIVDED D0s (ENTREGAR Y DIGITALIZAR)
2.3.4.2. Estancia en el extranjero, con duracion 60 60 e AUTORIZACION COMEXTRA Y CONSTANCIA DE
minima de un mes. CUMPLIMIENTO ~ EMITIDA  POR LA  EMPRESA,
INSTITQCION O CENTRO DE INVESTIGACION EN DONDE
REALIZO LA ESTANCIA.
2.3.5. ACTIVIDADES DE VINCULACION PARA LA INNOVACION 150
2.3.5.1. Servicios tecnolégicos. 60
2.3.5.1.1. Adaptacion de tecnologia. 20 60
2.3.5.1.2. Disefo y desarrollo de software. 20 60 o ACUERDO DE COLABORACION/CONVENIO ESPECIFICO
2.3.5.1.3. Disefio y construccion de prototipos y 20 60 FIRMADO POR LAS INSTANCIAS INVOLUCRADAS.
equipos. " DIGITAL POR INTERNET (CFDD POR L CONCEPTO DE
2.3.5.1.4. Diseno de procesos. 20 60
2.3.5.1.5. Disefio y dgsarrollo de nuevos productos 20 60 LOS SERVICIOS REALIZADOS, EXCEPTO LOS SERVICIOS
! COMUNITARIOS REALIZADOS Y ESTABLECIDOS EN EL
0 materiales. ACUERDO/CONVENIO..
2.3.5.1.6. Disefo para la mejora de procesos o 20 60
sistemas.
2.3.5.1.7. Paquetes tecnologicos. 20 60
2.3.5.1.8. Proyectos llave en mano. 20 60
2.3.5.2. Servicios técnicos y certificaciones. 60
2.3.5.2.1. Estudios de factibilidad. 20 60
2.3.5.2.2. Asesoria y/o consultoria y asistencia 20 60
técnica.
2.3.5.2.3. Evaluaciones, andlisis, pruebas y ensayos 20 60 o ACUERDO DE COLABORACION/CONVENIO ESPECIFICO
en laboratorios y talleres. FIRMADO POR LAS INSTANCIAS INVOLUCRADAS.
2.3.5.2.5. Reparacion, instalaciéon y mantenimiento 20 60 GESTION TECNOLOGICA Y VINCULACION, CON Vo. Bo.
de equipos y maquinaria. DEL(LA) SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A) Y COPIA DE
. s . RECIBO OFICIAL O COMPROBANTE FISCAL DIGITAL POR
2.3.5.2.6. Dictamenes, peritajes y pruebas de 20 60 INTERNET (CFDI) POR EL CONCEPTO DE LOS SERVICIOS
laboratorio. OTORGADOS.
2.3.5.2.7. Metrologia, calibracion y certificacion de 20 60
equipos.
2.3.5.2.8. Microscopia. 20 60
2.3.5.2.9. Pruebas mecanicas. 20 60
2.3.5.2.10. Analisis experimentales y de producto. 20 60
2.3.5.2.11. Cursos de capacitacion. 20 60
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CANTI-

PUNTOS

PUNTOS

DOCUMENTOS DE COMPROBACION

de documentos, en otro idioma

ACTIVIDAD acrvibao| P20 | “Dos | eaximos (ENTREGAR Y DIGITALIZAR)
2.3.5.2.12. Otros servicios (especifique cual). 20 60

. , . ., CONSTANCIA DE PROYECTO TERMINADO POR PARTE
2.3.5.3. Servicio Yy asesoria en incubacion de empresas de DEL(LA) JEFE(A) DEL DEPTO. DE GESTlON TECNOLOGlCA Y
acuerdo al tipo de proyecto (Duracion minima de 3 meses).| 5, 30 | VINCULACION CON Vo. Bo. DEL(LA) SUBDIRECTOR(A) DE
Nota: Aplica sélo para Instituciones con modelo registrado, y se PLANEACION Y VINCULACION, DONDE SE INDIQUE EL
contabilizard la asesoria hasta la conclusién del proyecto TIEMPO DE LA ASESORIA Y EL REGISTRO DE LA

(Definiciones de la Secretaria de Economia). INCUBADORA.
. . e CONSTANCIA EMITIDA POR EL DEPARTAMENTO DE
2.3.5.4. Servicios de idiomas. 20 GESTION TECNOLOGICA Y VINCULACION, CON Vo. Bo.
.., . DEL(LA) SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO(A) Y COPIA DE
2.3.5.4.1. Imparticion de Diplomados, cursos, o RECIBO OFICIAL O COMPROBANTE FISCAL DIGITAL POR
haber realizado traduccion simultanea o 20 20 INTERNET (CFDI) POR EL CONCEPTO DE LOS SERVICIOS

OTORGADOS.
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ACTIVIDAD el a5 [ amm | PO N rcan v omaizan N
3. LA PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES DE LA DOCENCIA 100
3.1. FORMACION Y ACTUALIZACION ACADEMICA 920
3.1.1. CURSOS RECIBIDOS DE FORMACION DOCENTE Y ACTUALIZACION
PROFESIONAL.
Duracién minima de 30 horas. Para los cursos impartidos por el TecNM, sélo se consideraran los 60

cursos registrados ante la Direccion de Educacién Continua y a Distancia del TecNM. No se
consideran los cursos de los planes de estudios de especializacién, maestria, doctorado o
idiomas.

e OFICIO DE COMISION Y CONSTANCIA DE LA
INSTITUCION FORMADORA, PARA LOS CURSOS

IMPARTIDOS EN EL TECNM DEBERA INDICAR EL
3.1.1.1. Formacion Docente. 15 60 NUMERO DE REGISTRO DE LA DIRECCION DE
DESARROLLO PROFESIONAL DE LA DGEST O
DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA Y A

3.1.1.2. Actualizacion Profesional. 15 60 DISTANCIA DEL TecNM.

3.1.2. DIPLOMADOS CON CONSTANCIA DE ACREDITACION

RELACIONADOS CON SU FUNCION DOCENTE. 70
(Con duracién minima de 150 horas en el periodo a evaluar)
3.1.2.1. Registrados en la DGEST o TecNM. 50 50  OFICIO DE COMISION Y CONSTANCIA DE LA
INSTITUCION FORMADORA CON REGISTRO OFICIAL
DEL DIPLOMADO.
3.1.2.2. Fuera del TecNM. e OFICIO DE COMISION Y CONSTANCIA DE LA
50 50 INSTITUCION FORMADORA DEL DIPLOMADO.
3.1.3. DIPLOMADO PARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE DIPLOMA  DEL  INSTITUTO  TECNOLOGICO
COMPETEI:ICIAS DOCENTES DEL TecNM, DIPLOMADO PARA LA FIRMADO POR EL(LA) DIRECTOR(A) DEL PLANTEL Y
FORMACION DE TUTORES DEL TECNM O DIPLOMADO DE RECURSOS 70 EL TecNM (DIRECCION DE DOCENCIA E INNOVACION
EDUCATIVOS EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE. EDUCATIVA).
(con duraciéon minima de 150 horas)
3.2. COMISIONES ACADEMICAS 60
3.2.1. MIEMBRO DE COMISIONES ESPECIALES. 60 )
3.2.1.1. Comisiones especiales del TecNM (EDD, o 20 60 * OFICIO DE COMISION Y CONSTANCIA DEL TecNM

de cualquier Secretaria o Direccion del TecNM)

o ) « OFICIO DE COMISION Y CONSTANCIA DEL(LA)
3.2.1.1 Comisiones especiales locales (EDD, 10 30 DIRECTOR(A)

Dictaminadora y Mixta de Seguridad e Higiene)
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PUNTOS POR]  CANTI- BUNIOS PUNTOS DOCUMENTOS DE COMPROBACI()N
ACTIVIDAD ACTIVIDAD| DAD oo | maximos) (ENTREGAR Y DIGITALIZAR)

3.2.2. PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE « CONSTANCIA EMITIDA POR EL DEPTO.
PROMOCIQN, ADMISION, SELECCION O ACADEMICO INCLUYENDO TODAS LAS ACTIVIDADES
INSCRIPCION PARA NUEVO INGRESO. 5 10 REALIZADAS, CON  EL Vo.Bo. DEL(LA)
(NO SE CONSIDERAN CURSOS DE VERANO O SUBDIRECTOR(A) ACADEMICOCA).
PROPEDEUTICOS)

3.3. NOMBRAMIENTOS DE APOYO A LA DOCENCIA EN EL
PERIODO A EVALUAR (LOS NOMBRAMIENTOS NO SON
EXCLUYENTES) 50

Nota: Los puntos que se asignaran a esta actividad, sera por mes de duracion del
nombramiento en el periodo a evaluar.

3.3.1. Auxiliar de laboratorio o taller. 1.25 15
3.3.2. Jefe(a) de laboratorio o taller. 1.67 20
3.3.3. Secretario(a) de academia, consejo o claustro. | 1.67 20
3.3.4. Presidente(a) de academia, consejo o 1.67 20
claustro.

3.3.5. Jefe(a) de oficina y/o coordinador(a) de
proyecto. (Por ejemplo, Jefe(a) de proyecto de

docencia, vinculacion e investigacion, coordinador(a) | 2.08 25
del proceso de acreditacion de carreras o posgrados, e CONSTANCIA DE VIGENCIA DEL NOMBRAMIENTO
coordinador(a) de certificaciones, RIP PROMEP o EXPEDIDA POR EL DIRECTOR DEL PLANTEL.

enlace CONACYyT, coordinador(a) CIIE, coordinacion
de educacion a distancia, coordinador(a)
institucional de tutorias coordinador(a) institucional

de idiomas, etc.). 2.5 30
3.3.6. Coordinador(a) de carrera o posgrado. 3.33 40
3.3.7. Jefe(a) de departamento o Jefe(a) de division. | 4.17 50

3.3.8. Subdirector(a).

Nota: Para los Profesores(as) de tiempo completo no se
consideran los numerales 3.3.3, y 3.3.4., si presentan en
sus horarios descarga para estas actividades.
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CUADRO RESUMEN
PUNTUACION
PUNTUACION GENERAL MAXIMA | ESTIMADA POR
EL DOCENTE
1. LA DEDICACION EN LAS ACTIVIDADES DE LA DOCENCIA 300
1.1 PROMOCION CON EL APRENDIZAJE 200
1.2 APOYO A LA DOCENCIA 150
1.3 DIRECCION DE TESIS Y ASESORIA PARA TITULACION 100
1.4 ASISTENCIA A ESTUDIANTES 150
SUBTOTAL 300
2. LA CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA 600
2.1 SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES, PERFIL DESEABLE, 250
CUERPOS ACADEMICOS Y PRODUCCION CIENTIFICA
2.2 INVESTIGACION APLICADA 150
2.3 VINCULACION 250
SUBTOTAL 600
3. LA PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES DE LA DOCENCIA 100
3.1 FORMACION Y ACTUALIZACION ACADEMICA 90
3.2 COMISIONES ACADEMICAS 60
3.3 NOMBRAMIENTOS DE APOYO A LA DOCENCIA EN EL PERIODO A 50
EVALUAR (LOS NOMBRAMIENTOS NO SON EXCLUYENTES)
SUBTOTAL 100
TOTAL 1000
TOTAL

PUNTUACION GENERAL

ESTIMADO POR EL

DOCENTE
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