INTRODUCCION

Al iniciar el trdmite para presentar examen o protocolo es
importante cumplir con los requisitos en la Ofna. de
Servicios Estudiantiles (favor de acercarse a la ventanilla
que se encuentra en el Depto. De Servicios Escolares para
que solicite la hoja de requisitos).

» En el caso de los alumnos que alcanzaron
promedio mayor o igual a 90 (opcién VIII) solo
necesitan acreditarlo con copia del certificado
6 kardex y ya entregados los documentos que
le solicitan en dicha oficina, se les hace
entrega de un recibo y dos oficios de
autorizaciéon  y al termino pasan a la
coordinacion de titulacién para programar la
fecha y hora para la toma de protesta.

En las opciones I, IL, 111, 1V, V, VII, X el candidato presentara examen
de titulaciény a

1.- Registrar el indice del trabajo: el candidato debera presentar la
liberacién oficial de ingles y servicio social el
especificando, tema principal, el contenido
desglosado en temas y subtemas con conclusiones y bibliografia.
Anexando hoja de presentacién con los siguientes datos: Nombre,
Especialidad y la opcién seleccionada.

2.-Se envia oficio al Depto que corresponda con las copias de los
indice. El depto. Contesta informando los 4 nombres de los asesores
(Favor de acercarse directamente al Depto. Para informarse acerca
de los maestros que lo asesoraran)

3.-Entregarle copia del trabajo a cada maestro y una vez aprobado
acercarse al Depto. Para que le hagan el oficio de aprobacién donde
los 4 maestros avalan con su firma que su trabajo esta revisado.

4 - Entregar oficio a la coordinacién de titulacién para hacer el oficio
de aprobacién de impresion y una vez que se realiza se recaban las
firmas de los maestros y la del jefe del a division de Estudios
Profesionales.

5.-Se entrega al alumno para que empaste los 5 trabajos (2
empastados y 3 engargolados y anexar el oficio de impresién en
seguida de la hoja de presentacién de los 5 trabajos).

6.-Para apartar la fecha y hora es requisito presentar un trabajo
empastado y los recibos que entregan en la oFna. De servicios
estudiantiles al termino de la recepcion de los requisitos.

v Enla opcién V, deberd anotar el nombre del instructor
del curso.

v Enla opcidn X, deberd anotar el nombre del asesor de
la residencia profesional, y él mismo elaborar constancia
en la cual especifique que fue su asesor de residencia y
que el proyecto cumple con el requisito de titulacién.

(OPCION No.| TESIS PROFESIONA!

Se denomina tesis profesional a la presentacién de los
resultados obtenidos de una investigacién realizada por el (los)
candidato (s), que contiene una posicién de un tema, fundamentada
en un area del conocimiento cientifico y tecnoldgico. Podra
realizarse en forma individual o por dos candidatos, cuando las
caracteristicas del trabajo requieran un mayor nlimero de
participantes, la academia correspondiente podra ponderarlo y
recomendarlo, previa justificacion de los proponentes del tema.

El tema de la tesis profesional sera definido por el (los) candidato
(s), podra realizar su investigacion dentro del instituto tecnolégico o
en otra institucién o empresa.

El candidato tendra un asesor para el desarrollo de su trabajo, y una
comision de tres profesionistas integrada para tal efecto.

Se presentara acto de recepcion profesional.

OPCION NO. lil PROYECTO DE INVESTIGACION

El proyecto de investigacion consiste en el procedimiento
metodoldgico a través del cual se obtiene un resultado cientifico y/o
tecnoldgico, se innova o se adecua una tecnologia o parte de un
proceso productivo o experimental, que resulta de utilidad para la
comunidad y su impacto puede ser local, regional, nacional e
internacional. Los proyectos presentados en el concurso nacional de
creatividad, pueden ser considerados en esta opcidén de titulacion,
asi como los proyectos realizados en la residencia profesional. El
tema del proyecto a desarrollar serd definido por el candidato o
asignado por el responsable del mismo. Se presentard acto de
recepcion profesional.

Se debe presentar constancia de la institucion para la cual se hizo el
proyecto.

OPCION NO. VI EXAMEN GLOBAL POR AREAS DE
CONOCIMIENTO|

En el examen global por &reas de conocimiento el
egresado sustentard un examen sobre un area de conocimiento
especifico de su carrera. Elegird un modulo de asignaturas y tendra
dos meses a partir de la autorizacién del examen, para presentar el
acto de recepcién profesional el cual consistira en:

Primera etapa-Exposicién por escrito de un problema real, donde el
egresado demostrard que con el mddulo de asignaturas
seleccionadas, esta capacitado para dar alternativas de solucién al
problema practico expuesto.

Segunda etapa-dar respuesta a un interrogatorio oral basado
también en problemas practicos y reales planteados por el jurado.
Tercera etapa-Protocolo.

El nimero de sesiones de evaluacion, asi como el tiempo y
porcentaje correspondiente a cada etapa, seran determinadas por el
jurado.

OPCION NO. VIl ESCOLARIDAD POR PROMEDIO|

Se considera escolaridad por promedio a la condicién que

cumple el egresado para titularse sin realizar ningin trabajo
profesional, al haber obtenido un promedio aritmético de
calificaciones sobresaliente.
El egresado deberd haber obtenido un promedio aritmético general
mayor o igual a 90 en el total de su carrera, habiendo acreditado
cuando menos el 90% de las asignaturas en curso normal. Para el
caso de egresados cuyo promedio aritmético general sea igual o
mayor a 98 en el total de su carrera, habiendo acreditado el 100%
de sus asignaturas en curso normal o primer examen global, tendra
derecho a que se le otorgue mencién honorifica. El egresado se
presentard al acto de recepcién profesional,
YL, en la fecha y hora asignada para tal efecto.

TIENE VIGENCIAS 6 MESES DESPUES DE EGRESADO).

Se denomina memoria de residencia profesional, al informe final
que acredita la residencia profesional en la cual, el estudiante
analiza y reflexiona sobre la experiencia adquirida y arriba a
conclusiones relacionadas con su campo de especialidad.

El trabajo podra ser presentado de manera individual o hasta por
cinco de los residentes, pudiendo ser éste un trabajo de caracter
multidisciplinario.

El egresado sustentara el acto de recepcion profesional consistente
en protocolo y examen profesional.

El término para titularse por esta opcion son 6 meses después de

egresar.
m: Constancia del Asesor interno (ITC) especificando que el
trabajo cumple con los requisitos para titularse por esta opcién

TODO EN CUATRO JUEGOS

. HOJA DE PRESENTACION O PORTADA

. INDICE

. LIBERACION SERVIVIO SOCIAL OFICIAL (COPIA)

. LIBERACION DE INGLES (COPIA)

. SOLICITUD DEL ESTUDIANTE (ANEXO Il DEL
LINEAMIENTO PARA LA TITULACION INTEGRAL,
DISPONIBLE EN LA PAGINA DE LA INSTITUCION).

SOLO POR LA OPCION DE INFORME DE RESIDENCIA
PORFESIONAL:

v" FORMATO DE REGISTRO DE PROYECTO (ANEXO |
DEL LINEAMIENTO PARA LA TITULACION INTEGRAL,
DISPONIBLE EN LA PAGINA DE LA INSTITUCION.)

Ejemplo de portada:

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
Instituto Tecnoldgico de Culiacan

Opcién X
Informe de Residencia Profesional

“Definicion del modelo 2013 de Evaluacién de Clima
Organizacional”

ALUMNO:
Cesar Hernandez Lépez

CARRERA:
Licenciatura en Informatica

No. DE CONTROL:
01178996
Culiacan, Sinaloa




Caracteristicas de los trabajos profesionales

INFORME DE RESIDENCIA PROFESIONAL
Caracteristicas Generales:

. . , 1. Agradecimiento o dedicatoria (opcional) SEP ER S - Y

»  Entregar el trabajo escrito a maquina o en computadora, 2. Titulo (portada) T Tecnologico Nacional de Méxicc

en papel tamafo carta y a doble espacio 3 Resumen RUCACIGH PUBLICA
> Iniciar cada capitulo en hoja aparte 4 Contenido
> Realizar los dibujos, tablas, graficas y diagramas 5. indice de cuadros, graficas y figuras.

necesarios de calidad profesional 6. Introduccién
»  Usar el Sistema Internacional de Medidas 7 Fundamento tebrico

8.  Descripcién del Proyecto o actividades . "
. ., aportaciones realizadas INSTITUTO TECNOLOGICO DE CULIACAN

Recomendaciones para el formato de presentacion: 9. Evaluaciones o impacto econémico social

10. Conclusiones

»  Utilizar margen izquierdo de 3 cm. Y margenes superior, 11. Bibliografia
inferior y derecho e izquierdo de 2.5 cm. 12. Anexo

> Iniciar la paginacion en el capitulo de introduccion. Para .
los capitulos anteriores utilizar nimeros romanos en DIVISION DE ESTUDIOS PROFESIONALES
mindsculas.

> Utilizar el Sistema de numeracién decimal o el
alfanumeérico, sin combinarlos.

>  Encaso de utilizar citas textuales, anotar con sangria y
entrecomilladas.

>  Hablar de manera impersonal y utilizar verbos en tiempo
presente.

ESTRUCTURA DE LOS TRABAJOS PROFESIONALES]

La estructura y contenido de los trabajos profesionales la decidira
conjuntamente el candidato y el asesor, considerando las
necesidades del tema y las sugerencias de la academia o el comité
revisor, sin embargo, como una guia para ello se recomienda los
siguientes contenidos:

TESIS PROFESIONAL

Agradecimiento o dedicatoria (opcional) O C O S

Titulo (portada) P I NE PARA
Resumen =

Contenido TITULACION
indice de cuadros, graficas y figuras.

Introduccién

Fundamento tebrico

Procedimiento

R Evaluaciones o impacto econémico

10. Conclusiones y recomendaciones

11. Bibliografia PLAN NUEVO
12. Anexos
AGOSTO 2004 HASTA ENERO-JULIO 2010
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INFORME DE INVESTIGACION

Agradecimientos o dedicatoria (opcional)

Titulo (portada)

Resumen

Contenido

Indice de cuadros, gréficas y figuras. . —r e e
Introduccion Lic. Wendy Susana Torrero Penunuri
Analisis de Fundamentos COORDINACION DE TITULACION
Procedimiento o métodos

Andlisis de resultados Correo electroénico: titulacion@itculiacan.edu.mx

10.  Conclusiones y recomendaciones

11. Bibliografia TEL: 713-38-04 713-17-96 713-86-09 Ext. 1322
12. Anexos Fax: 716-96-47

00 NNUA LN


mailto:titulacion@itculiacan.edu.mx

